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NOS POSTES A POURVOIR SEMAINE 19

SECTEURS

POSTES (F/H)

OFFRES

CLEON D’ANDRAN

ASSISTANT(E) JURIDIQUE

Nous recherchons pour I'un de nos clients un
assitante(e) juridique (H/F) pour étude notarial

NOTARIAL (H/F)
Référence N°46

basée sur Cléon d'Andran.

Vous aurez a votre charges plusieurs missions :

Rédiger divers courriers (dont une partie de
prise de notes, transmission par
dictaphone), tels que des rapports
d’analyse juridique et des correspondances
destinées aux différentes parties prenantes
Préparer des requétes et assurer le suivi
des pieces associées

Constituer les dossiers nécessaires aux
procédures de recouvrement

Constituer et suivre les dossiers

Vérifier la complétude et la conformité des
dossiers

Gérer les appels téléphoniques entrants
Accueillir les dirigeants lors des rendez-vous
afin de collecter les premiers documents
(comptables, justificatifs, etc.)

Issu(e) d’une formation supérieure
juridique, sociale ou notariale, vous
justifiez d’'une premiere expérience en
assistanat ou secrétariat dans ces domaines
Vous faites preuve d’excellentes capacités
rédactionnelles

De nature organisée, rigoureuse et
autonome, vous savez gérer les priorités
tout en collaborant efficacement avec
I’équipe

Votre sens du relationnel et votre capacité
d’écoute facilitent vos échanges avec une
diversité d’interlocuteurs

Ce poste requiert discrétion et un strict respect de
la confidentialité des informations traitées.




MONTELIMAR

CHARGE(E) D’ACCUEIL
(H/F)

Référence n°45

Nous recherchons pour I'un de nos clients un
chargé(e) d'accueil (H/F) pour une concession
automobile basée sur Montélimar.

Rattaché(e) au Chef d'équipe atelier, vous étes
I'interface entre la clientéle et les équipes de
I'atelier.

VOS MISSIONS :

+ Gestion de I'accueil de la concession: appels
téléphoniques entrants et sortants, accueil
physique des clients, des fournisseurs, des
partenaires etc.

* Accueillir et prendre en charge les clients
pour I'entretien ou la réparation de leurs
véhicules

» Gestion des dossiers clients : facturation,
relance et suivi

« Vous étes organisé(e), respectueux(se
avec un excellent sens de la
communication et une bonne maitrise
la gestion du temps.

« Vous étes rigoureux(se), précis(e) et
soigneux(se),
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+ Vous avez le sens du commerce, et vous

mettez un point d’honneur a rendre un
travail conforme aux attentes de nos
clients.

« Vous possédez une premiére expérience

professionnelle sur un poste similaire
et/ou avez une appétence pour l'unive
de l'automobile est un atout

« Vous appréciez le travail en équipe et
vous veillez toujours a fournir un traval
conforme aux attentes de nos clients.

MONTELIMAR

POSEUR PARE-BRISE (H/F)
Référence n°44

Nous recherchons pour I'un de nos clients un
poseur pare brise expérimenté(e)
Vos missions seront :

« Diagnostic et évaluation de I'état du pare-

brise

+ Retrait de I'ancien pare-brise

* Préparation de la surface

* Pose et fixation du nouveau pare-brise

«  Vérification de I'étanchéité et des fonctions
Apreés une formation en interne, vous aurez
également en charge :

e L'accueil client

» Gestion administrative




Vous justifiez d'une premiéere expérience
significative réussie sur le méme poste.

Vous devez impérativement étre autonome sur les
techniques de pose.

Vous possédez le permis B

Vous avez le sens du service et de I'accueil et vous
étes techniquement compétant.

ice

MONTELIMAR MECANICIEN PL (H/F) Nous recherchons pour I'un de nos clients un
Référence n°43 mécanicien PL (H/F)
Rattaché(e) a I'atelier, vous assurez I'entretien, la
réparation et la sécurité de notre flotte de
véhicules. Vos principales responsabilités :

« Réaliser les opérations d’entretien
préventif, curatif et courant sur les poids
lourds et leurs équipements

» Effectuer les révisions, diagnostics,
réparations et réglages, y compris en
hydraulique, électrique ou électronique

« Participer a la préparation des véhicules
aux controles techniques

* Intervenir sur les pannes diverses :
mécaniques, hydrauliques, pneumatiques

« Controler le fonctionnement du véhicule
apres intervention

+ Participer aux dépannages extérieurs si
besoin

* Garantir la propreté, la sécurité et la
tracabilité des interventions

+ Communiquer efficacement avec votre
responsable sur les anomalies rencontrées

« De formation de typ€AP a Bac proen
mécanique

« Vous possédez une premiére experier
enmécanique poids lourds

+ Vous étes autonome, rigoureux(se) et
ponctuel(le)

« Sens du travail en équipe et fiabilité

« Permis PL: un atout complémentaire

MONTELIMAR VENDEUR PRODUITS FRAIS | Nous sommes a la recherche d'un vendeur produits

(H/F)

Référence n°42

frais (H/F)
Vos missions vont consister en :
e L’accueil client, le conseil et la fidélisation,
+ Laréception, le contrdle et la mise en rayon
des produits,
+ latenuedurayonetle
réapprovisionnement,
» Lerespect des normes d’hygiéne et de la
charte de retrait des produits.




Vous étes rigoureux, autonome et possédez
absolument une premiére expérience dans un
commerce de produits frais (fruits/légumes)

MONTELIMAR PREPARATEUR Nous recherchons pour I'un de nos clients un
AUTOMOBILE UTILITAIRE | préparateur de véhicule utilitaire (H/F)
Référence n°41 Sous la responsabilité du responsable de site, vos
missions principales seront les suivantes :

+ Préparation esthétique des véhicules neufs
et d'occasion avant leur mise a disposition a
la clientele

+ Nettoyage complet intérieur et extérieur
des véhicules (aspiration, nettoyage des
surfaces, vitres, plastiques, jantes,
carrosserie, etc.)

+ Lavage, séchage et finition afin d'assurer
une présentation irréprochable des
véhicules

»  Réception des véhicules neufs en
provenance du transporteur

« Déprotection des véhicules (retrait des
films de protection et éléments de
transport)

+ Mise a la route des véhicules neufs :
vérifications visuelles, mise en place des
équipements

»  Préparation des véhicules avant livraison
client conformément aux standards de
qualité de la concession

+ Déplacement et organisation des véhicules
sur le parc et aux alentours selon les
besoins de la concession

« Controle de I'état général du véhicule et
remontée des éventuelles anomalies

Vous contribuez ainsi directement a la qualité de
présentation des véhicules et a la satisfaction des
clients de la concession.
Vous étes autonome et exigent
Vous possédez le permis B

MONTELIMAR VENDEUR AMENAGEMENT | Nous recherchons pour |'un de nos clients un

DE L’HABITAT (H/F)
Référence n°40

conseiller vendeur dans I'aménagement de I'habitat
(H/F)
Vous serez en charge :

« D'accueillir et conseiller nos clients en
showroom, en identifiant leurs besoins
pour les guider vers les meilleurs choix en
revétements muraux et de sols

» Participer a la mise en valeur de nos
produits a travers des agencements créatifs
et inspirants




« Assurer le suivi des commandes, de la prise
en charge a la livraison, en veillant a la
satisfaction client a chaque étape

+ Rester en veille sur les tendances du design
d'intérieur pour apporter des
recommandations toujours pertinentes

Vous bénéficiez idéalement d'une premiére
expérience en vente conseil ou service client,
idéalement dans un secteur proche (décoration,
habitat, batiment).

Nous recherchons un profil possédant :

« Unintérét marqué pour le design
d'intérieur, la décoration murale et les
revétements de sols

» Sens du contact développé et capacité a
créer une relation de confiance avec les
clients

» Créativité et sens esthétique pour
contribuer a I'attractivité de l'espace de
vente

« Esprit d'équipe et aisance a collaborer avec
différents interlocuteurs

+ Rigueur et organisation dans la gestion
administrative des ventes et commandes

LIVRON SUR
DROME

CHARGE D’AFFAIRE EN
METALLERIE (H/F)
Référence n°39

Rattaché a la direction, le Chargé d'Affaires est
responsable du développement commercial et du
suivi des projets en métallerie, de la phase d'avant-
vente a la réception finale. Il assure la relation
client, la gestion technique et financiere des
affaires. Vous agirez dans les secteurs internes
suivants :

» Développement commercial :

0 Prospection de nouveaux clients et
identification de nouvelles
opportunités commerciales.

0 Réponse aux appels d'offres et
élaboration des propositions
techniques et commerciales.

0 Négociation et conclusion des
contrats.

o Développement et entretien d'un
réseau de partenaires et de
prescripteurs.

o Participation a des salons et
événements professionnels.

* Gestion de projets :

0 Analyse des besoins clients et
définition des solutions techniques.

o Elaboration des cahiers des charges
et des spécifications techniques.




o Coordination des équipes internes
(bureau d'études, production,
montage) et des sous-traitants.

o Suivi de I'avancement des projets,
gestion des plannings et des
budgets.

o Organisation et animation des
réunions de suivi de projet avec les
clients.

0 Gestion des modifications et des
aléas.

o Controle qualité et suivi des non-
conformités.

0 Réception des travaux et
facturation.

+ Gestion financiére :

o Suivi de la rentabilité des affaires.

o Etablissement des prévisions de
facturation et de trésorerie.

0 Gestion des risques financiers.

* Relation client :

o Etre l'interlocuteur privilégié des
clients tout au long des projets.

0 Assurer la satisfaction client et
fidéliser les comptes existants.

o Identifier les besoins futurs des
clients.

Mission suivi de possibilité d'embauche.

* Vous étes titulaire d'un diplome d'ingénieur
(mécanique, chaudronnerie, etc.) ou d'un
Bac +2/3 technique avec une expérience
significative dans le domaine de la
métallerie.

» Vous justifiez d'une expérience réussie de
plusieurs années en tant que chargé
d'affaires dans le secteur de la
chaudronnerie industrielle.

* Vous possédez de solides connaissances
techniques en métallerie, matériaux,
procédés de fabrication et normes
associées.

* Vous avez de bonnes compétences
commerciales et de négociation.

+ Vous étes organisé, autonome, rigoureux et
possédez un excellent sens relationnel.

LIVRON SUR
DROME

COMPTABLE UNIQUE (H/F)
Référence n°38

Rattaché directement a la direction, vous serez
responsable de I'ensemble des opérations
comptables et financieres de I'entreprise. Il assure
la fiabilité des comptes et participe activement au
pilotage de l'activité.

Vos missions principales :




Tenue de la comptabilité générale :
enregistrement des pieces comptables
(factures clients et fournisseurs, opérations
bancaires, etc.), suivi des immobilisations,
gestion des stocks (si applicable).
Comptabilité fournisseurs : saisie des
factures, suivi des échéances, préparation
des réglements.

Comptabilité clients : émission des
factures, suivi des reglements, gestion des
relances.

Gestion de la trésorerie : suivi des flux
bancaires, rapprochements bancaires,
prévisions de trésorerie.

Etablissement des déclarations fiscales et
sociales : TVA, imp0t sur les sociétés,
déclarations de charges sociales (en
collaboration avec un prestataire externe si
nécessaire).

Préparation des éléments pour
I'établissement du bilan et du compte de
résultat.

Suivi analytique et reporting : mise en
place et suivi d'indicateurs clés de
performance, élaboration de tableaux de
bord.

Relation avec les partenaires externes :
expert-comptable, banques,
administrations fiscales et sociales.

Veille réglementaire et comptable.
Participation a I'amélioration des
procédures comptables et financiéres.
Gestion administrative diverse.

Longue mission évolutive, salaire a débattre.

ous étes titulaire d'un diplome en
comptabilité de type : BTS Comptabilité et
Gestion, DUT GEA option finance-
comptabilité, Licence professionnelle en
comptabilité, DCG.

Vous justifiez d'une expérience significative
de plusieurs années en tant que comptable,
idéalement en PME et/ou en tant que
comptable unique.

Vous maitrisez les principes comptables et
fiscaux frangais.

Vous étes totalement autonome sur ce
poste, vous acceptez les contréles de
références.




MONTELIMAR

MECANICIEN
AUTOMOBILE
Référence n°37

Nous recherchons pour I'un de nos clients un
mécanicien (H/F) automobile confirmé(e).
Au sein de |'atelier, vous serez amené a effectuer :

« L'entretien courant : vidange, entretien,
climatisation, pneumatiques, freins...

+ Grosse mécanique : embrayage,
distribution, amortisseurs, moteur,
diagnostics

Soucieux de la qualité de l'intervention et du
service client, vous développez votre expertise en
mécanique automobile.

Vous étes passionné(e) par le secteur de
['automobile, polyvalent, autonome et réactif. Vous
savez travailler en équipe et gérer les priorités.
Vous étes titulaire minimum CAP Mécanique
automobile et justifiez d'une premiere expérience
significative sur un poste similaire.

DIEULEFIT

MANCUVRE
Référence n°36

Nous recherchons pour I'un de nos clients un
manceuvre autonome, vous aurez en charge :
» Préparer le chantier (nettoyage,
rangement, installation des équipements)
» Aider les ouvriers spécialisés dans leurs
taches (port de matériaux, manutention,
etc.)
e Effectuer des travaux de terrassement, de
démolition et de magonnerie
«  Utiliser des outils et des engins de chantier
(bétonniére, marteau-piqueur, etc.)
+ Respecter les normes de sécurité et les
réglementations en vigueur
«  Maintenir la propreté et I'ordre sur le
chantier.

MONTELIMAR

PEINTRE EN BATIMENT
Référence n°35

En qualité de peintre en batiment, vos principales
missions seront

» la préparation des surfaces,

* la pose de protections,

» |'application de peinture et la finition des

surfaces.

Vous travaillerez sur différents types de chantiers
(résidentiels, commerciaux, industriels) et devrez
respecter les normes de sécurité en vigueur.
Ponctuellement vous pourrez faire des travaux de
plaquiste-jointeur.
Une bonne connaissance des techniques et des
matériaux utilisés, ainsi qu'un souci du détail et de
la qualité du travail sont nécessaires pour postuler a
cette offre.




MONTELIMAR AIDE ELECTRICIEN Nous recherchons pour |'un de nos clients un aide
Référence n°34 électricien H/F
Vous missions seront :
+ Tirage de cables
« Pose/dépose d'appareillages électriques
* pose de chemins de cable
MONTELIMAR EMPLOYE LIBRE SERVICE Nous recherchons pour I'un de nos clients un
Référence n°33 employé libre service H/F
Vos missions, non limitatives sont les suivantes :
* mettre les produits en rayon en suivant les
régles de marchandisage
« veiller a I'approvisionnement suffisant du
rayon tout au long de la journée
* mettre en place et réaliser le suivi de
I'affichage du rayon
» préparer les commandes de réassort des
rayons
» respecter les regles d'hygiéne et de sécurité
alimentaire
e VOUS savez tenir une caisse
SAUCE SUR AGENT ENTRETIEN Nous recherchons pour I'un de nos clients un agent
RHONE entretien, entretien des gites (17h/semaine) pour la
Référence n°32 période d’Avril a fin septembre
LA COUCOURDE CHARPENTIER COUVREUR | Nous recherchons pour I'un de nos clients un
charpentier autonome.
Vos missions seront
e Pose de charpentes
¢ Couverture
e Bardage
e Lecture de plan
¢ Boulonnage
e Lire et interpréter les plans et documents
techniques
¢ Veiller au respect des délais, de la qualité
d’exécution et des regles de sécurité
e Le profil recherché
e Expérience confirmée
e Autonomie, rigueur et sens des
responsabilités, vous pouvez étre amené a
remplacer le chef d’équipe en cas
d’absence.
e Gout du travail bien fait et esprit d’équipe
Référence n°31 * Bons savoirs étre
LORIOL SUR POSEUR EN Nous recherchons pour I'un de nos clients un
DROME METALLERIE/MENUISERIE | poseur qualifié en métallerie/menuiserie dans

le cadre d’'un remplacement de 45 jours




Référence n°30

pouvant déboucher sur un CDI. Vous aurez
pour mission la pose d’éléments en acier,
aluminium, bois ou PVC, la lecture de plans, les
ajustements nécessaires sur site et le respect
des regles de sécurité. Une expérience
confirmée dans le domaine est demandée, ainsi
gue rigueur, autonomie et sens du détail.
Permis B apprécié. Poste a pourvoir
rapidement, rémunération selon profil et
expérience.

MONTELIMAR

TECHNICIEN ELECTRICIEN

Référence n°29

Nous recherchons un technicien électricien
pour intervenir sur des chantiers situés dans les
départements 26, 30 et 38.

Vous serez en charge de l'installation, de la
maintenance et de la mise en conformité
d’équipements électriques. Les missions
incluent le tirage de cables, les raccordements,
la pose d'appareillages, la lecture de plans ainsi
gue des interventions en hauteur,
éventuellement sur nacelle.

Profil recherché : habilitations électriques a
jour, visite médicale du travail valide,
formations obligatoires au travail en hauteur et
CACES nacelle (pour au moins un membre de
I’équipe). Une expérience confirmée en
électricité batiment ou tertiaire est demandée.
Les candidats doivent étre équipés de leurs EPI
complets, incluant le casque, ainsi que d’une
caisse a outils personnelle.

Mission a pourvoir jusqu’au 31 décembre 2025,
avec possibilité de renouvellement.

LIVRON-SUR-
DROME

SOUDEUR

Référence n°28

Nous recherchons un soudeur (H/F). Vous
réaliserez des soudures principalement en acier
selon les plans, avec les procédés MIG/MAG.
Vous assurerez I'assemblage, le controle
qualité et les retouches. Une formation en
chaudronnerie ou soudure et une expérience
similaire sont souhaitées. Poste en
39h/semaine, horaires du lundi au jeudi 7h30-
12h / 13h-17h, vendredi 7h30-12h. Permis B
apprécié.

MONTELIMAR

AGENT DE
CONDITIONNEMENT

Nous recherchons un ouvrier de
conditionnement (H/F) en vue d’un CDI. Vous
serez chargé(e) d’approvisionner la ligne, trier
et conditionner les produits, vérifier leur poids,
assurer I'étiguetage et le stockage. Ce poste
demande rigueur, rapidité, endurance physique




Référence n°27

et de bonnes capacités de concentration.
Horaires annualisés : du lundi au jeudi (7h-15h),
avec travail le vendredi matin en période
haute.

DONZERE

FRAISEUR CN

Référence n°26

Nous recherchons un fraiseur CN (H/F). Vous
programmerez et réglerez les machines pour
usiner des pieces unitaires ou en petites séries,
en assurant leur conformité et leur qualité. Une
expérience réussie en usinage est requise, ainsi
qu'une bonne maitrise de la lecture de plans et
de la programmation. Poste en 2x8,
35h/semaine. Permis B souhaité. CDI a la clé.

DONZERE

TOURNEUR CN

Référence n°25

Nous recherchons un tourneur CN (H/F). Vous
aurez la charge de programmer, régler et
conduire un tour CN (2 a 4 axes) pour l'usinage
de piéces unitaires ou en petites séries (?20 a
@400). Une premiére expérience en industrie
est souhaitée, ainsi qu'une bonne maitrise de la
lecture de plans et des réglages machines. Vous
étes rigoureux, précis et méthodique.

DIEULEFIT

COUVREUR

Référence n°24

Nous recherchons un couvreur expérimenté
(H/F) pour intervenir sur des chantiers neufs et
en rénovation autour de Montélimar. Vous
maitrisez les techniques de couverture en tuiles
(Canal, Romane), bac acier, et procédés isolants
type Sarking. Vous étes autonome,
rigoureux(se), a I'aise avec le travail en hauteur,
et respectez strictement les regles de sécurité.
Une formation en couverture, charpente ou
construction bois est requise.

CHATEAUNEUF-
DU-RHONE

PAYSAGISTE

Référence n°23

Nous recherchons un paysagiste (H/F) pour des
travaux d'aménagements extérieurs. Vous
interviendrez sur la préparation des sols, la
plantation de végétaux, la création de massifs,
la pose de gazon et de systemes d’arrosage.
Des compétences en magonnerie paysagere
(murets, bordures, terrasses...) sont
appréciées. Vous étes autonome, rigoureux(se)
et aimez le travail en extérieur. Une formation
en aménagement paysager et une premiere
expérience sont souhaitées.

MONTELIMAR

MAGASINIER

Nous recherchons un magasinier polyvalent.
Missions principales :

Réception et contrble des marchandises/
Préparation des expéditions/ Nettoyage et
manutention de piéces techniques/
Organisation et gestion de I'espace de stockage




Référence n°22

Profil recherché :

Personne dégourdie, réfléchie et organisée/
Permis B valide obligatoire (déplacements
éventuels)/ Niveau Bac ou équivalent souhaité/
Rigueur, autonomie et esprit d’initiative
appréciés

En vue d’un CDI.

Début 01/09/2025.

MONTELIMAR

MONTEUR CHANTIER

Référence n°21

Nous recherchons un monteur chantier qui
peut faire des déplacements a la semaine.
Missions principales :

Lecture de plans/ Pose et montage des
fabrications d’atelier sur site/ Adaptation sur
chantier (tuyauterie, serrurerie, soudure
occasionnelle)/ Retrait et remplacement des
installations existantes/ Utilisation d’outils
électroportatifs (perceuse, visseuse,
boulonneuse...)

Profil recherché :

Manuel(le), réfléchi(e) et débrouillard(e)/
Expérience chantier d’au moins 2 ans
souhaitée/ Connaissances en magonnerie
(atout)/ Compétences en soudure MIG et TIG
En vue d’un CDI.

Le permis B est fortement souhaité.
Horaires : 7h/jour a définir.

Durée hebdomadaire : 35h (heures
supplémentaires possibles)

MONTELIMAR

CHAUDRONNIER SOUDEUR

Référence n°20

Nous recherchons un chaudronnier soudeur
habitant dans un périmetre de 20km autour de
Montélimar.

Missions principales :

Soudure MIG et TIG sur inox et aluminium/
Fabrication et montage de tuyauteries/
Faconnage de pieces métalliques/ Travail en
atelier et sur chantier selon les besoins
Profil recherché :

Sérieux(se), dynamique, motivé(e) et
volontaire/ Bon savoir-étre et savoir-faire/
Envie d’évoluer au sein de I'entreprise/
Expérience minimum 2 ans dans un poste
similaire

En vue d’un CDI.

LE TEIL

CHAUFFEUR DE PELLE

Nous recherchons un chauffeur de pelle.
Missions principales :

Conduite et maniement d’une pelle
mécanique/ Réalisation de travaux de




Référence n°19

terrassement, fouilles et préparation de
terrain/ Entretien quotidien de la machine
(vérifications, nettoyage) / Respect des
consignes de sécurité sur chantier/
Collaboration avec I’équipe pour assurer le bon
déroulement des travaux

Profil recherché :

Permis adapté et expérience en conduite
d’engins TP/ Maitrise des regles de sécurité/
Rigueur, autonomie et sens de I'organisation/
Capacité a travailler en équipe/ Habilitation ou
certification spécifique a la conduite d’engins
de chantier.

Le permis B est obligatoire.

Horaires : A définir

Durée hebdomadaire : 1 semainea4lhet1
semaine a 33h.

LE TEIL

MANCUVRE TP

Référence n°18

Nous recherchons un manceuvre TP.

Missions principales :

Vérification des dimensions des fouilles/
Compactage, nettoyage et rangement du
chantier/ Pose de gaines, de sable et
compactage/ Suivi de tranchées/ Entretien du
matériel (compresseur, compacteur, scie a sol)/
Conduite de camion (si permis C)

Profil recherché :

Dynamique, motivé, volontaire/ Bonne
résistance aux conditions climatiques/
Premiére expérience en TP ou batiment/ AIPR
et habilitation HOBO / H1V1 obligatoires

Le permis B est fortement souhaité, le permis
C est un plus.

Horaires : A définir

Durée hebdomadaire : 1 semainea4lhet1
semaine a 33h (vendredi non travaillé)

PIERRELATTE

CHAUDRONNIER
PLASTIQUE

Nous recherchons un chaudronnier plastique.
L’entreprise formera le candidat.

Missions principales :

Lecture et vérification de plans/ Tracage et
découpe de matériaux plastiques (plaques,
tubes, profilés)/ Mise en forme des pieces
(pliage, cintrage...)/ Assemblage et montage
selon les plans/ Soudure ou collage de pieces/
Réalisation des finitions/ Contrdle qualité :
tolérances, étanchéité/ Renseignement des
documents de production

Profil recherché :




Référence n°17

Connaissances en environnement industriel
appréciées/ Capacité a lire des plans et
travailler avec précision/ Polyvalence, rigueur
et envie d’apprendre/ Formation interne
prévue par I'entreprise

En vue d’un CDI.

35h/semaine.

ANCONE

POSEUR MENUISERIE

Référence n°16

Nous recherchons un poseur menuiserie
chantier qui accepte de se déplacer sur les
départements du 26-07-38-84.

Missions :

Pose de menuiseries extérieures en PVC,
aluminium et bois/ Interventions chez les
particuliers et professionnels/ Réparations et
ajustements sur chantier/ Gestion autonome
du matériel et du bon déroulement des
chantiers/ Veille a la qualité de la pose et a la
satisfaction client

Profil recherché :

Expérience en pose de menuiseries exigée/
Organisé(e), méthodique et autonome/ Bon
sens du relationnel et aisance avec la
clientéle/ Esprit d’équipe et sens des
responsabilités

PIERRELATTE

TOURNEUR CN

Référence n°15

Nous recherchons un tourneur CN.
Missions principales :
» Vérification des machines
« Lecture de plans et choix des matériaux
» Programmation et paramétrage des
machines
+ Découpe de piéces unitaires (petites
séries)
+ Suivi du déroulement de la découpe
« Contrdle qualité et conformité
« Renseignement des fiches techniques et
de production

En vue d’un CDI.
35h/semaine sur 4 jours.

MONTELIMAR

MECANICIEN VL

Nous recherchons un mécanicien VL.
Missions principales :
« Entretien courant des véhicules
(vidange, pneus, freins...)
« Montage de piéces détachées
+ Pose d’accessoires
« Controles et diagnostics des véhicules
« Contribution a la satisfaction client




Référence n°14

Profil recherché :
« Rigueur
*  Dynamisme
« Esprit d’équipe

Possibilité de CDI.

MONTELIMAR METALLIER Nous recherchons un métallier.
Missions principales :
« Fabrication de pieces a partir de plans
« Découpe de plaques de métal
« Utilisation d’outils spécifiques
(perceuse, soudure semi-auto,
poinconneuse...)
«  Finitions sur aciers
« Pose des pieces sur chantier
« Vérification du bon fonctionnement et
ajustements éventuels
Référence n°13 Pour du trés long terme, voir CDI.
LA BATIE CANALISATEUR Vos taches principales :
ROLLAND » Pose et raccordement de canalisations (ed

Référence n°12

potable, assainissement, etc.).
» Terrassement et préparation des tranchées
» Lecture de plans et schémas techniques.
» Utilisation d'engins de chantier (mini-pelle,
etc.).

* Respect des normes de seécurité.

CLEON D’ANDRAN

CHAUFFEUR MECALAC

Référence n°11

Vous serez responsable de la manceuvre précise
de cet engin.

Préparer le terrain en respectant les consignes
de sécurité.

Effectuer des opérations de terrassement
complexes et variées.

CLEON D’ANDRAN

CANALISATEUR

Référence n°10

Vous avez la charge de l'installation et de la
maintenance du réseau de distribution d’eau
potable et d’évacuations des eaux usées,
installation des conduits, pose de
raccordements, aménagements des ouvertures
ou regards. Travaux de terrassement et remise
en état de la voirie.

MONTELIMAR

SERRURIER INDUSTRIEL
ALU

Référence n°09

Nous recherchons un serrurier industriel pour
travailler en atelier, savoir souder MIG et TIG,
pour fabrication de garde-corps, échelle,
passerelle et trappes en ALU uniquement.

En vue d’un CDI.

\"ZJ




LES TOURRETTES

CONDUCTEUR DE
TRAVAUX

Référence n°08

Nous recherchons en vue d’'une embauche,
périmetre Valence Nimes Orange, salaire a
négocier dés le début, voiture, tel portable et
ordinateur portable fournit.

Dirige les travaux, encadrer les équipes et veille
au respect des délais et de la sécurité et de la
qualité.

Controle toutes les étapes du chantier depuis
I’étude du dossier jusqu’a la réception des
travaux de charpente en rénovation ou du neuf.

MONTELIMAR

AGENT D’ENTRETIEN DE
LOCAUX
ET DE BATIMENTS

Référence n°07

Nous recherchons un agent d’entretien de
locaux et de batiments.

Vous réaliserez des opérations de propreté, de
nettoiement et d’entretien des surfaces, locaux
et équipements selon la réglementation
d’hygiéne et de sécurité.

Vous aurez comme taches le balayage,
nettoyage, dépoussiérage de diverses surfaces.
Vous devez savoir lire et écrire le Francais pour
compléter les fiches de suivi.

Vous étes motivé, prévoir du port de charges.
Une premiere expérience sur un poste similaire
est un plus.

Permis B et véhicule souhaité.

MONTELIMAR

OUVRIER POLYVALENT

Référence n°06

Nous recherchons un ouvrier polyvalent pour effectuer
diverses taches au sein de notre entreprise cliente.

Vos missions pourront inclure de I'aide a la production,
de la manutention ou encore de la préparation de
commandes.

Vous devrez étre capable de vous adapter a différents
environnements de travail et de travailler en équipe.

Une bonne condition physique est requise, ainsi qu'une
capacité a suivre des consignes de sécurité.

La polyvalence, la rigueur et la ponctualité seront des
qualités nécessaires pour postuler.

MONTELIMAR

MANCUVRE

Nous recherchons des manceuvres pour effectuer divers
travaux de manutention et d'aide sur les chantiers de
nos clients.

Les taches peuvent inclure le transport de matériaux, le
nettoyage du chantier, le soutien aux équipes de
construction. Vous veillez a I'approvisionnement du
chantier.




Référence n°05

Une expérience préalable dans le domaine du batiment
ou de la construction est un atout.

Le permis B est souhaitable.

MONTELIMAR

MANUTENTIONNAIRE

Référence N°04

Nous recherchons une personne dynamique, rigoureuse
et autonome.

Une expérience en tant que manutentionnaire serait un
plus.

Vos principales missions seront le chargement et le
déchargement des marchandises, le tri et la préparation
des commandes, ainsi que le rangement du stock.

Vous serez amené(e) a utiliser des engins de
manutention type transpalette.

Le poste est en journée MAIS prévoir la possibilité de
travail en horaires décalés (2X8).

MONTELIMAR

RESPONSABLE EQUIPES
NETTOYAGE

Référence n°03

Nous recherchons un responsable d'équipes
expérimenté, ayant une exigence qualité importante.

Vous devrez gérer des chantiers, vous mettrez en place
les équipes afin de garantir la bonne réalisation des
chantiers.

Vous leur présenterez les actions a mener et en
superviserez le suivi et le résultat.

L'activité est tournée vers I'entretien d'espaces collectifs
de type immeubles, bureaux...

Vous aurez une implication administrative lors de la
réalisation des devis, des suivis des pointages des
salariés.

Vous étes en capacité a collecter les éléments pour la
réalisation des devis.

Vous avez la connaissance des outils numériques. Vous
étes a l'aise avec le relationnel client.

Vous étes titulaire du permis B et connaissez les localités
aux alentours de Montélimar.

Al'issue de I'entretien préalable a la prise de poste, une
réponse vous sera donnée sous 48h00.

Mission de longue durée, possibilité d'évolution.

MONTELIMAR

AGENT D’ENTRETIEN
A DOMICILE

Nous recherchons un agent d’entretien a
domicile.

Vous réalisez les opérations courantes
d’entretien du cadre de vie, du linge de maison
ou de services domestiques (ménage,
repassage) au domicile de particuliers.

Vous vous adaptez aux attentes de chaque client
dans le temps imparti.




Référence n°02

Vous respectez les regles d’hygiene et de
propreté, les regles de sécurité domestique, les
procédures de nettoyage et désinfection.

Vous savez lire une fiche technique et utiliser les
appareils électroménagers.

Les horaires et jours d’intervention sont
variables en fonction des missions, d’une heure
minimum.

Permis B et véhicule souhaité.

MONTELIMAR

AGENT D’ENTRETIEN DE
LOCAUX
ET DE BATIMENTS

Référence n°01

Nous recherchons un agent d’entretien de
locaux et de batiments.

Au sein d’une équipe et sous la responsabilité de
I’encadrant technique, vous réaliserez des
opérations de propreté, de nettoiement et
d’entretien des surfaces, locaux et équipements
selon la réglementation d’hygiene et de
sécurité.

Vous aurez comme taches le balayage,
nettoyage, dépoussiérage de diverses surfaces.
Vous nettoyez les faiences des halls d’entrée.
Vous devez savoir lire et écrire le Francais pour
compléter les fiches de suivi.

Vous étes motivé et n'avez pas de contraintes
physiques (port de charges, escalier a monter).
Une premiere expérience sur un poste similaire
est un plus. Contrat de 4 mois renouvelables
maximum 24 mois.Contrat de 26 heures
hebdomadaires.

Permis B et véhicule souhaité.




